Hoe gaan we aan de slag met
een diverse groep jongeren in
hun vrijwillig engagement?
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Uitdaging voor de toekomst van jeugdwerk

Hoe gaan we aan de slag met een diversegroepjongeren
in hun vrijwilligengagement?

In welke mate gaat jouw organisatie en de sector al actief aan de slag met deze uitdaging?
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samenleving.

De jeugdwerksector is niet hetzelfde
als het jeugdwerk.
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Uitdaging voor de toekomst van jeugdwerk

Hoe gaan we aan de slag met een diverse groep jongeren

in hun vrijwilligengagement?

Wat zijn de belangrijkste principes die achter deze uitdaging schuil gaan?

ONTMOETING & ERVARING

(micro)ontmoetingen stimuleren op

verschillende niveaus, van
deelnemers over organisaties tot op
sectorniveau.

STRUCTUREN IN VRAAG STELLEN

Mattheuseffect — grote worden groter,
klein blijven klein — tegen gaan.

BREED KUKEN

Verder kijken dan eigen aanbod: als
organisatie vertolk je ook een stem
van alle ki&jo, niet alleen van jouw

organisatie.

Vrijwilligers warm durven
doorverwijzen over organisaties heen.
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Uitdaging voor de toekomst van jeugdwerk

Hoe gaan we aan de slag met een diverse groep jongeren

in hun vrijwilligengagement?

Welke aanbevelingen doen jullie naar beleidsmakers en naar het jeugdwerk

JEUGDWERK BELEID

Ontmoet Nood aan indicatoren als sector
Stel in vraag Regelgeving rond samenwerking veranderen
Kijk breder Breder gebruik van maatschappelijke structuren

om ieder kind zijn plaats te laten vinden



